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ส่วนที่ 1  บทนำ 
 
 
1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย    
ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี ่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื ่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและ
ประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น  สมาชิก
สภาท้องถิ่น  พนักงานส่วนตำบล  และพนักงานจ้าง  สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตาม
แผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลนาโคกจึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความสำคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบลนาโคกหรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้หรือไม่ 
รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ  ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาโคกตรวจสอบ
ดูว่าแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่
กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื ่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ
ดำเนินงานตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโคกว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่     
ทำให้ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น 
ปลัด/รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก    หัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง  บุคลากรขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาโคก สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความ
สอดคล้องกับสภาพพ้ืนแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนตำบลนาโคก 
  บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบ
ในการดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และ
เมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายาม
ลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ดำเนินการปรับปรุงใหด้ี
ขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วน
ตำบลนาโคกให้เกิดประโยชน์เพื่อดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบ
ดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาโคกโดยการติดตามและ
ประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้ง
ไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไปแลว้ว่า
สิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการ
เพื่อการพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน 
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่อง ใด จึงได้กำหนดเป็น
วัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโคกซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที ่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ ้น มีประสิทธิภาพ       
และประสิทธิผล 
  2. เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผล
การดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ  
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก 
  5. เพื่อสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัด   ผู้บริหารระดับสำนัก/กองทุก
ระดับขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโคกที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนใน
ตำบลนาโคก  หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กองต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
 
3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก พ.ศ. 
2548 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้  (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  (2) 
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อย
กว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือ
คณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
  1. การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 3 คน  
  2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่น
คัดเลือก จำนวน 2 คน  
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  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก 
ต้องดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพื่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก 
  2. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่
กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือดำเนินการต่อไป 
  2. การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก  
ได้กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพื่อเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก ดังนี้ 
  2.1 การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนดตัวชี้วัด : KPI) 
ถ้ากำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่า
ผู้ใช้ผล การนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร 
มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วนำผลที่
ได้มากำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  
ข้อ 2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วน
ใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3 ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพิ่มจนกว่าจะได้ครบ
ขั้นต่ำตามท่ีกำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้   แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพื้นฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย   ค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow 
Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพื้นที่
องค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบ
ที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะ
ก็ได้ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียน
เป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และ
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2  และส่วนที่ 3  
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  2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโคกต่อนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบลนาโคก   เพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก เสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
นาโคก   และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก  โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโคกหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มี
อำนาจในสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพื่อแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป 
ซึ่งอาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อนายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาโคก 
  3. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโคกมีอำนาจ
หน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบลนาโคก เพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก เสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนา
โคกและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโคกโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี  

ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายกองค์การ
บริหารส่วน
ตำบลนาโคก 

คณะกรรมการ
พัฒนาของ 
อบต.นาโคก 

ภายในเดือนธันวาคม 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

นายกองค์การ
บริหารส่วน
ตำบลนาโคก 

สภาองค์การ
บริหารส่วน
ตำบลนาโคก 

รายงาน
ผล 

เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

นายกองค์การ
บริหารส่วน
ตำบลนาโคก 

 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาให้ประชาชนในตำบลนาโคก   
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่
วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว
และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่
น้อยกว่าสามสิบวัน 

เสนอ เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

เสนอ 
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4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธ ีการที ่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาโคกใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณา
เลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพ่ือ
ใช้ในการติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือ
โดยการสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม (Questionnaires)  แบบ
สัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพื้นที่ทั่วไป อำนาจ
หน้าที่ ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโคกรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบ
ต่าง ๆ  ที่ได้กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพื่อปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงนำเครื่องมือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ดำเนินการสำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล 
สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
  1.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก
กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาโคกอย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกครึ่งปี  และสรุปภาพรวมของครึ่งปีที่ผ่านมา
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก ภายในเดือนตุลาคม และภายในเดือนตุลาคม เพ่ือให้นายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาโคก  เสนอสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาโคกภายในระยะเวลาที่กำหนด 
  1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบล นา
โคก 
  1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่
จริงในองค์การบริหารส่วนตำบลนาโคกมาปฏิบัติงาน 
  1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการที ่เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที ่ผ ่านมา โครงกา รที ่ต ่อเนื ่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล นาโคกซึ่ง
สามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
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  กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโคกทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตำบล และอาจรวมถึง
อำเภอและจังหวัดด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัด
เดียวกัน  
  2.  ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก
กำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธ ีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุม
ความผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดข้ึนได้ 
    2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู ้รับผิดชอบ
โครงการจัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก (record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพื้นที่จากผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโคกเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม 
ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
  3.  กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก
กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผล 
เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้
เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เช่น โครงการ
ก่อสร้างถนน คสล.  จะใช้การวัดกว้างยาวหน้า เป็นต้น 
  3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็น
การยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไปการ
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-
formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และ
การสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ ( informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง          
ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลนาโคกใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตำบลนาโคกมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบ
มีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิต
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ร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้าน   มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant 
observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ 
โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก   
  3.4 การสำรวจ (surveys) ในที ่นี ่หมายถึง การสำรวจเพื ่อประเมินความคิดเห็น การรับรู้  
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในตำบลนาโคก   คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาโคกจะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้เป็น
หลักฐาน 
  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความ
จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ 
ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก 
5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนิน
โครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็น
หัวข้อได้ ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการ
ตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ ้มค่าไม่ เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ 
ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้ได้รบัความ
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก ปลัด/ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/ฝ่าย
ต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโคกสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการ
พัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต่าง 
ๆ สำหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  7. ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลนาโคกแต่ละคน แต่ละสำนัก/กอง/
ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายขององค์การ
บริหารส่วนตำบลนาโคกเกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตตำบลนาโคก  
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ส่วนที่ 2 
การติดตามและประเมินผล 

 
1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นเป็นแผนยุทธศาสตร์ที่กำหนดระยะเวลา 5 ปี พ.ศ. 2561 – 2565 

ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก ทีก่ำหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการ
พัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์   พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาใน
อนาคต  โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์
การพัฒนาจังหวัดสมุทรสาคร และแผนพัฒนาหมู่บ้านในตำบลนาโคก 

 วิสัยทัศน์ 
“การศึกษาก้าวหน้า มุ่งพัฒนาคุณภาพชีวิต เศรษฐกิจก้าวไกล ร่วมใจรักษาสิ่งแวดล้อม” 

 ยุทธศาสตร์การพัฒนา  
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาการเมือง – การบริหาร 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาสวัสดิการสังคมและความม่ันคงของมนุษย์  

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาสาธารณสุข กีฬาและนันทนาการ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งแวดล้อม  
 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาเศรษฐกิจ  
 เป้าประสงค์ 
 1.บุคลากรมีความรู้ ความสามารถและทักษะในการปฏิบัติงาน 

 2.ประชาชนมีส่วนรวมในการพัฒนาท้องถิ่น  
 3.พัฒนาการจัดเก็บรายได้ 
  4.ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี  
 5. เด็ก นักเรียน มีพัฒนาการตามวัยและได้รับการศึกษาท้ังในและนอกระบบ 

 6.ศิลปะ วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นได้รับการสืบทอด  

 7.ประชาชนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง 

 8.บริหารจัดการขยะอย่างถูกสุขลักษณะ 

 9.การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้ครอบคลุมท่ัวถึงและได้มาตรฐาน  

 10.อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
 11.ส่งเสริมการเกษตรและการสร้างอาชีพ เพ่ือเพ่ิมรายได้ให้กับประชาชนตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง  
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  กลยุทธ์ 
 1.ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถทักษะในการปฏิบัติงาน  

 2.ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนรวมในการพัฒนาท้องถิ่น  
 3. ส่งเสริมการจัดเก็บรายได้ในพ้ืนที่ตำบลนาโคก  
 4.พัฒนาสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิตให้กับผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ ผู้ยากไร้ผู้ด้อยโอกาส 

 5.เสริมสร้างความมั่นคงและความสงบเรียบร้อย 

 6. ส่งเสริมและพัฒนาการศึกษา 

 7.ส่งเสริมสนับสนุนงานศาสนา วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น  
 8.การป้องกัน ควบคุมและระงับโรคติดต่อไม่ติดต่อ  

 9.บริหารจัดการขยะมูลฝอยอย่างถูกวิธี  
 10. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ  
 11.ส่งเสริมอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
 12.ส่งเสริมและพัฒนาด้านการเกษตร  
 

 จุดยืนทางยุทธศาสตร์  
 1.สังคมเข้มแข็ง สงบสุขมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ผู้ด้อยโอกาสได้รับการสนับสนุน
ช่วยเหลือ ประชาชนมีรายได้ มีอาชีพ มีความม่ันคงด้านเศรษฐกิจ  ครอบครัวเข้มแข็งปลอดยาเสพติด 

 2. สิ่งแวดล้อมดี เมืองน่าอยู่ ผังเมืองและภูมิทัศน์ งดงาม ดูแลทรัพยากรธรรมชาติและมีการจัดการ
มลพิษอุตสาหกรรม 

 3. ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ พนักงานมีจิตสำนึกที่ดี ชุมชนมีความสามัคคี ร่วมกัน
คิด ร่วมกันทำ เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาชุมชน  
 4.เด็กและเยาวชนได้รับการศึกษาข้ันพื้นฐานครบถ้วน มีจริยธรรม 

 5.มีระบบสาธารณูปโภคท่ีดี การคมนาคมสะดวกรวดเร็ว 

 6. ส่งเสริมการออกกำลังกาย ดูแลสุขภาพอนามัยของประชาชน ประชาชนได้รับการบริการด้าน
สาธารณสุขอย่างทั่วถึง  
 7.ประชาชนรักในขนบธรรมเนียมประเพณี มีจิตสำนึกท่ีดี มีคุณธรรม   
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 1.2 จำนวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) และที่เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ที่ได้นำไปจัดทำ
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2565 และนำไปปฏิบัติ 
 

ยุทธศาสตร์ จำนวนโครงการ 

ที่ปรากฏอยู่ในแผน 

(รวมแผนเพ่ิมเติม) 

จำนวนโครงการที่
บรรจุข้อบัญญัติ 

จำนวนโครงการที่
ได้ปฏิบัติ 

1. การพัฒนาการเมือง – การบริหาร 7 4 3 

2. การพัฒนาสวัสดิการสังคมและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

9 6 6 

3.การพ ัฒนาการศ ึ กษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

19 17 9 

4 . ก า รพ ัฒนาส า ธ า รณส ุ ข ก ี ฬ า แ ล ะ
นันทนาการ 

11 11 6 

5.การพ ัฒนาโครงสร ้ า งพ ื ้ นฐานและ
สิ่งแวดล้อม  

34 27 2 

5.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  2 2 1 

รวม 82 67 27 
จำนวนโครงการค ิดเป ็นร ้อยละของ
โครงการที่ปรากฏตามแผน  

 81.71 32.93 
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1.2 จำนวนโครงการ  และงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) และทีเ่พ่ิมเติม เปลี่ยนแปลงถึงปัจจุบัน  

ยุทธศาสตร์ 
ปีที่ 1 พ.ศ.2561 ปีที่ 2 พ.ศ.2562 ปีที่ 3 พ.ศ.2563 ปีที่ 4 พ.ศ.2564 ปีที่ 5 พ.ศ.2565 รวม 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 

1.การพัฒนาการเมือง – การ
บริหาร 

7 1,152,000 8 730,000 6 1,077,000 5 585,000 6 735,000 32 43,279,000 

2.การพัฒนาสวัสดิการสังคม
และความมั่นคงของมนุษย ์

9 7,724,000 6 9,069,788 8 6,806,000 11 8,764,480 7 7,266,000 40 36,591,200 

3.การพัฒนาการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

18 2,542,588 12 2,202,870 13 2,443,000 14 2,813,000 13 2,483,000 69 12,134,458 

4.การพัฒนาสาธารณสุข กีฬา 
และนันทนาการ 

11 1,945,000 11 2,006,870 10 1,858,500 10 1,430,000 8 1,430,000 48 8,669,860 

5.การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
และสิ่งแวดล้อม  

21 8,434,100 22 28,886,331.74 30 108,033,500 39 95,063,600 13 6,5288,400 125 246,945,931.74 

6.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 1 30,000 1 30,000 2 70,000 2 70,000 2 70,000 8 270,000 
รวม 67 21,827,688 60 40,382,761.74 69 120,288,000 81 108,726,080 49 18,512,400 322 308,809,449.74 
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1.3 สรุปการเบิกจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ 
งบประมาณตั้งจ่ายตามข้อบัญญัติงบประมาณ  

พ.ศ. 2565 

เบิกจ่ายเงิน 

จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ 

1.การพัฒนาการเมือง – การบริหาร 545,000 2.28 326,589 1.37 

2.การพัฒนาสวัสดิการและความม่ันคงของมนุษย์ 9,014,070 37.70 7,972,840 33.34 

3.การพัฒนาการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 2,923,953 12.23 2,333,287.40 9.76 

4.การพัฒนาสาธารณสุขกีฬาและนันทนาการ 2,468,700 10.32 609,660 2.55 
5.การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งแวดล้อม  8,890,000 37.18 540,070.65 2.26 

5.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและอาชีพ 70,000 0.29 9,240 0.04 

รวม 23,911,723 100 11,791,687 49.31 
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ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน  
 

ลำดับ วิเคราะห์ปัญหาและอุปสรรค การปรับปรุงแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 

1 โครงการที ่เป็นปัญหาความต้องการของ
ประชาชนบางโครงการต ิดป ัญหาเร ื ่อง
เจ้าของที่ดินไม่ยินยอมให้ใช้พื้นที่ ทำให้ไม่
สามารถดำเนินการโครงการได้ 

ตรวจสอบความเป็นไปได้ในการดำเนินโครงการ
ก่อนเสนอโครงการบรรจุแผน  

2 โครงการบางโครงการที่ดำเนินการในพื้นที่
ของหน่วยงานอื ่น เช่น กรมเจ้าท่า กรม
ชลประทาน  เป็นต้น เกิดความล่าช้าในการ
ดำเนินโครงการ  

ควรทำหนังสือสอบถามความเป็นไปได้ในการ
ดำเนินการในพื้นที่ของหน่วยงานเจ้าของที ่ดิน 
และให้หน่วยงานเจ้าของพื้นที่ตรวจสอบเอกสาร
ที่เกี่ยวข้อง ให้เป็นไปตามระเบียบของหน่วยงาน
นั้นๆ  

3 สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื ้อโรค
ไวร ัสโคโรน่า 2019 ทำให้ไม ่สามารถ
ดำเนินโครงการบางโครงการได้ 

วางแผนการจัดโครงการแบบ New normal เพ่ือ
เตรียมความพร้อมสำหรับการดำเนินการ 

  
4 การดำเน ินการโครงการด้านโครงสร้าง

พ ื ้นฐาน ม ีจำนวนโครงการท ี ่ย ั งไม ่ ได้
ดำเนินการตามแผนการดำเนินงานที่กำหนด
ไว้หลายโครงการ ซึ่งอาจส่งผลให้การแก้ไข
ปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนเกิด
ความล่าช้า 

เร่งรัดเจ้าหน้าที่ที ่รับผิดชอบ รีบดำเนินการให้
ตรงตามแผนการดำเนินงานที่กำหนดไว้  เพื่อให้
สามารถแก ้ ไขป ัญหาความเด ือดร ้อนของ
ประชาชนได้  
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2.แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

   2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์  
 กำหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดำเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่
กำหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามประเมินผลแผนพัฒนา โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวันนับ
แต่วันที่ประกาศใช้งบประมารรายจ่าย โดยมีแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประกอบด้วย  

1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 คะแนน 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 คะแนน 
3. ยุทธศาสตร์  60 คะแนน ประกอบด้วย  

1. ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  10 คะแนน  
2. ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 10 คะแนน 
3. ยุทธศาสตร์จังหวัด 10 คะแนน  
4. วิสัยทัศน์ 5 คะแนน  
5. กลยุทธ์ 5 คะแนน  
6. เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 คะแนน  
7. จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5 คะแนน  
8. แผนงาน 5 คะแนน  
9. ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 คะแนน  

คะแนน 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 ( 80 คะแนน)  
  2.2 การติดตามประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

กำหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดำเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่
กำหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามประเมินผลแผนพัฒนา โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวันนับ
แต่วันที่ประกาศใช้งบประมารรายจ่าย โดยมีแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประกอบด้วย 

1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 คะแนน  
2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติเชิงปริมาณ 10 คะแนน  
3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 คะแนน  
4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 10 คะแนน  
5. โครงการพัฒนา 60 คะแนน ประกอบด้วย   

1. ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 คะแนน  
2. กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ  
3. เป้าหมาย (ผลผลิตโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมารได้ถูกต้อง 5 คะแนน  
4. โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทะศาสตร์ชาติ 20 ปี 5 คะแนน  
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5. เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 12 5 คะแนน  

6. โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5  คะแนน  
7. โครงการมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 5 คะแนน 
8. โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลัก

ประชารัฐ 5 คะแนน  
9. งบประมาณมีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 5 คะแนน  
10. มีการประมารการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน 
11. มีการกำหนดตัวชี้วัด(KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 5 คะแนน  
12. ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 5 คะแนน  

คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์คะแนนที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการ
พัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน)    

2.3 กรอบแนวทางในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาโคกได้กำหนดกรอบและ

แนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก โดยอาศัยหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว6732 ลงวันที่ 6 พฤศจิกายน 2562 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทาง
การดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

2.4 กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  

  1. ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลผู้รับผิดชอบแผนพัฒนา สมาชิกสภา ประชาชนในท้องถิ่น         
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในท้องถิ่น ผู้รับผิดชอบโครงการ  

2. ห้วงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล  
    คณะกรรมการต้องดำเนินการติดตามรายงานผลและเสนอความคิดเห็นซึ่งได้จากการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศ
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้ าวันนับแต่
วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

3. เครื่องมือ 
 เครื่องมือ อุปกรณ์ สิ่งที่ใช้เป็นสื่อสำหรับการติดตามและประเมินผล เพื่อใช้ในการรวบรวมข้อมูล
แผนพัฒนาที่ได้กำหนดขึ้น ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น ข้อมูลดังกล่าวเป็นได้ทั้งข้อมูลเชิงปริมารและข้อมูลเชิง
คุณภาพ มีความจำเป็นและสำคัญในการนำมาหาค่าและผลประโยชน์ที่ได้รับจากแผนพัฒนา เป็นแบบสอบถาม 
แบบวัดคุณภาพแผน แบบติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาเพื่อความสอดคล้องของยุทธศาสตร์
และโครงการ แบบบันทึกข้อมูล แบบรายงาน เพ่ือนำไปวิเคราะห์ทางสถิติ และการหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบต่างๆ  
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 2.5 แบบสำหรับการติดตามและประเมินผล  

1. แบบการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตำบลนาโคก  

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1.ข ้อม ูลสภาพทั ่วไปและ
ข ้อม ูลพ ื ้นฐานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูล ดังนี้  
(๑)ข้อมูลเกี ่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั ้งของหมู่บ้าน/
ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ 
ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่า
ไม้ ฯลฯ  

20 
(3) 

 

(๒)ข้อมูลเกี ่ยวกับการเมือง/การปกครอง เช่น  เขตการ
ปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับ
จำนวนประชากร และช่วงอายุ ฯลฯ 

(2)  

(3)ข ้อม ูลเก ี ่ยวก ับสภาพทางส ังคม เช ่น การศ ึกษา 
สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ 
ฯลฯ 

(๒)  

(๔)ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคม
ขนส่ง การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(๒)  

(๕)ข้อมูลเกี ่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การ
ประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม 
การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 

(๒)  

(6)ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับ
ถือศาสนา ประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
ภาษาถิ่น สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอื่นๆ 

(๒)  

(๗)ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา 
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(๒)  

(๘)การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 

(๒)  

(๙)การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการ
ดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น  

(๓)  

2.การวิเคราะห์สภาวการณ์
และศักยภาพ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้  
(๑)การว ิ เคราะห ์ท ี ่ครอบคล ุมความเช ื ่อมโยง ความ
สอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น 
รวมถึงความเช่ือมโยงของแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  

20 
(๕) 

 

(๒)การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและ
การบังคับใช้ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อ
การพัฒนาท้องถิ่น  

(๓)  

(๓)การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด 
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
เป็นต้น  

(๓)  
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 ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
2.การวิเคราะห์สภาวการณ์
และศักยภาพ (ต่อ) 

(๔)การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน 
การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนา
อาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่
ทั่วไป เป็นต้น   

 (3)  

(5)การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว  ธรรมชาติต่างๆ 
ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งท่ีเกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่
มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา  

(๓)  

(6)ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการ
พัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของ
ท้องถิ่น  ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ที่อาจส่งผลกระทบ
ก ับการดำเน ินงาน ได ้แก่  S-Strength (จ ุดแข ็ง )  W-
Weakness (จ ุดอ ่อน)  O-opportunity ( โอกาส)  และ       
T-Threat (อุปสรรค) 

(๓)  

3.ยุทธศาสตร์ 
3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  
 
 
 
 
3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด  
 
 
3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 
 
 
 
3.4 วิสัยทัศน์ 
 
 
 
 
3.5 กลยุทธ์ 
 
 
 
3.6เป้าประสงค์ของแต่ละ
ประเด็นกลยุทธ ์

ประกอบด้วยข้อมูลดังนี้  
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ ่งแวดล้อมของ
ท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 
4.0 

60 
(10) 

 

สอดคล ้องและเช ื ่อมโยงก ับสภาพส ังคม เศรษฐกิจ 
สิ ่งแวดล้อมของท้องถิ ่น และยุทธศาสตร์จ ังหวัด และ
เชื ่อมโยงหลักประชาร ัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาต ิ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 
4.0 

(10)  

สอดคล้องกับการพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการ
บริหารราชการแผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และ
นโยบายรัฐบาล หลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
และ Thailand 4.0  

(10)   

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ ่นต้องการจะเป็น หรือบรรลุถึงอนาคตอย่าง
ช ั ด เจน สอดคล ้องก ับโอกาสและศ ักยภาพท ี ่ เป็น
ล ักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น และ
สัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(5)  

แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตาม
อำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่
การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่
จะดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น  

(5)  

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ มีความสอดคล้อง
และสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใด
ชัดเจน 

(5)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3.7จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
 
 
3.8 แผนงาน 
 
 
 
 
 
3.9 ความเช ื ่ อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้
บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจาก
ศักยภาพของพื้นที่จริง ที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร ์  

 (5)  

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต กำหนด
จุดมุ่งหมายภายในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจาก
เป้าประสงค์ ตัวชี ้ว ัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์  และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นโดยระบุแผนงานและความ
เชื่อมโยงดังกล่าว 

(5)  

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกดิผล
ผลผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนงาน
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 Thailand 4.0 
แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ ่มจังหวัด/ แผนพัฒนา
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

(5)  

รวมคะแนน 100  

 

2.แบบติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1.การสรุปสถานการณ์การ
พัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ของ
องค ์ ก รปกครองส ่ วนท ้ อ งถ ิ ่ น  ( ใช ้ ก า รว ิ เ ค ร าะห์              
SWOT Analysis/Demand( Demand Analysis/ Global 
Demand แ ล ะ  Trend ป ั จ จ ั ย แ ล ะ ส ถ า น ก า ร ณ์                  
การเปลี ่ยนแปลงที ่ม ีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้อง
ประกอบด้วย การวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ , ด้าน
สังคม , ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

10  

2. การประเม ินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติ
ในเชิงปริมาณ  

1)การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพื่อนำมาใช้วัดผลใน
เชิงปริมาณ เช่น การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ 
ก็คือผลผลิตนั้นเองว่าเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่
จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไว้เท่าไร จำนวนที่
ไม่สามารถดำเนินการได้มีจำนวนเท่าไร สามารถอธิบายได้
ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่น
ตามอำนาจหน้าที่ท่ีได้กำหนดไว้  
2)วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ ( Impact) โครงการที่
ดำเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative)  

10  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3.การประเม ินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติ
ในเชิงคุณภาพ 

1)การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ
คือการนำเอาเทคนิคต่างๆ มาใช้เพื่อวัดว่าภารกิจโครงการ 
กิจกรรม งานต่างๆ ที่ดำเนินการในพื้นที่นั้นๆ ตรงต่อความ
ต้องการของประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอำนาจหนา้ที่
หรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ 
การดำเนินต่างๆ มีสภาพหรือลักษณะที่ถูกต้อง คงทนถาวร 
สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตาม
หลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่
บรรลุว ัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบ ัติ
ราชการตามที ่ได ้ร ับงบประมารมาดำเนินการ รวมถึง
สามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน 
2)วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ ( Impact) โครงการที่
ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

10  

4.แผนงานและยุทธศาสตร์
การพัฒนา  

1)วิเคราะห์แผนงาน งาน ที ่เกิดจากด้านต่างๆ มีความ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
มิติต่างๆ จนนำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ 
SWOT Analysis/Demand( Demand Analysis/ Global 
Demand แ ล ะ  Trend ห ร ื อ ห ล ั ก ก า ร บ ู ร ณ า ก า ร 
(Integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นที ่มีพื ้นที่
ติดต่อกัน 
2)วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ที่สอดคล้อง
กับการแก้ไขปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ 

10  

5.โครงการพัฒนา 
5.1 ความช ัดเจนของช่ือ
โครงการ 
 
 
 
5.2 กำหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 
 
 
 
5.3 เป้าหมาย(ผลผลิตของ
โครงการ) ม ีความชัดเจน
นำไปสู่การตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง  

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้  
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นและดำเนินการ
เพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นที่กำหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งไป
เรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าพัฒนาอะไรในอนาคต 

20 
(5) 
 

 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (Clear objective) โครงการต้อง
กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ  
สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้อง
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจนมี
ลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(5)  

สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึง
เป ้ าหมายต ้องช ัด เจน สามารถระบ ุจำนวนเท ่ า ไร 
กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย 
พื้นที่ดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงานอธิบายได้ชัดเจน
ว่าโครงการนี้จะทำที่ไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลง
เม ื ่ อ ไ ร  ใครค ือกล ุ ่ ม เป ้ าหมายของโครงการ  หาก
กลุ ่มเป ้าหมายมีหลายกลุ ่มให้บอกชัดลงไปว่าใครคือ
กลุ่มเป้าหมายหลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง  

(5)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
5.โครงการพัฒนา (ต่อ) 
5 . 4 โ ค ร ง ก า ร ม ี ค ว า ม
สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ 
20 ปี  
 
 
 
5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ)มีความสอดคล้อง
กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5 . 6 โ ค ร ง ก า ร ม ี ค ว า ม
สอดคล้องกับ Thailand 4.0   
5.7 โครงการสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด  
 
 
 
 
 
 
 
 
5.7 โครงการสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด  
 

โครงการสอดคล้องกับ (1)ความมั ่นคง (2)การสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน (3)การพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพคน (4)การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่า
เทียมกันของสังคม (5)การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิต
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (6)การปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบบริหารจัดการภาครัฐ เพี่อให้เกิดความมั่นคง มั่งคั่ง 
ยั่งยืน  

 (5) 
 

 

โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 โดย (1)ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกจิ
พอเพ ี ยง  (2 )ย ึ ดคนเป ็นศ ูนย ์ กลาง ในการพ ัฒนา             
(3 )ย ึ ด ว ิ ส ั ยท ัศน ์ ภายใต ้ ย ุ ทธศาสตร ์ ช าต ิ  20  ปี                
(4 )ย ึ ด เป ้ าหมายอนาคตของประเทศไทย 2579          
(5)ยึดหลักการนำไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่าง
จริงจังใน 5 ปี ที่ต่อยอดผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเป้าหมายระยะ
ยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (๑) การยกระดับศักยภาพ
การแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้
สูง (๒) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูป
ระบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (๓)การลดความ
เหลื่อมล้ำทางสังคม (๔)การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและ
ความเป็นเม ือง  (๕)การสร ้างความเจร ิญเต ิบโตทาง
เศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (๖)การ
บริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 

(5)  

โครงการมีล ักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี ่ยน
โครงสร้างเศรษฐกิจไปสู ่ Value-Based Economy หรือ
เศรษฐกิจท่ีขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมทำน้อยได้มาก เช่น (๑) 
เปล ี ่ยนจากการผลิตส ินค ้า โภคภัณฑ์ไปส ู ่ส ินค ้าเชิง
นวัตกรรม (๒) เปลี ่ยนจากการขับเคลื ่อนประเทศด้วย
ภาคอุตสาหกรรม ไปสู ่การขับเคลื ่อนด้วยเทคโนโลยี 
ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม (๓) เปลี่ยนจากการเน้น
ภาคการผลิตสินค้าไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึ้น รวมถึง
โครงการที ่เติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ 
นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา
แล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น ด้าน
การเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

(5)  

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลา
ของแผนพัฒนาจังหวัดที่ได้กำหนดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการ
พัฒนาท้องถิ่นเสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด 
ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่งออกจากกันได้ นอกจากน้ี
โครงการพัฒนาท้องถิ ่นต้องเป็นโครงการเชื ่อมต่อหรือ
เดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้กำหนดขึ้นเป็น
ปัจจุบัน  

(๕)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
5.8 โครงการแก้ไขปัญหา
ค ว า ม ย า ก จ น ห ร ื อ ก า ร
เสร ิมสร้างให้ประเทศชาติ
มั ่นคง มั ่งคั ่ง ยั ่งยืน ภายใต้
หลักประชารัฐ  

เป็นโครงการที่ดำเนินการภายใต้พื ้นฐานความพอเพียงที่
ประชาชนดำเนินการเองเพื่อร่วมดำเนินการ เป็นโครงการ
ต่อยอดและขยายได้เป็นโครงการที ่ประชาชนต้องการ
เพื่อให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความ
มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้วด้วยการพัฒนา
ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

(5) 
 

 

5.9 งบประมาณ ม ีความ
สอดคล ้ อ งก ับ เป ้ าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ)  
 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ 5 
ประการในการจัดทำโครงการได้แก่ (๑) ความประหยัด 
(Economy) (๒)ความมีประสิทธิภาพ(Efficiency) (๓)ความ
มีประสิทธิผล(Effectiveness) (๔)ความเหลื่อมล้ำในการ
พัฒนาท้องถิ่น นำไปสู่ความยุติธรรม(Equity) (๕) ความ
โปร่งใส(Transparency)  

(5)  

5.10 ม ีการประมาณการ
ราคาถูกต้องตามหลักวิธีการ
งบประมาณ 
 

การประมาณการราคาเพื่อการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับ
โครงการถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคา
กลาง ราคากลางท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการกำหนดราคา
และตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์ 

(5)  

5.11 มีการกำหนดตัวชี ้วัด 
(KPI)  แ ล ะสอดคล ้ อ งกั บ
วัตถุประสงค์และผลที่คาดว่า
จะได้รับ  
 

ม ีการกำหนดด ัชน ีช ี ้ ว ั ดผลงาน (Key Performance 
Indicator : KPI) ที ่สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอก
ประส ิทธ ิ ผล (Effectiveness)  ใช ้บอกประส ิทธ ิภาพ 
(Efficiency) ได้ เช่น การกำหนดความพึงพอใจการกำหนด
ร้อยละ การกำหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดขึน้
สิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) 

(๕)  

5.12 ผลที ่คาดว่าจะได้รับ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที ่เกิดขึ ้นได้จริงจาการดำเนินการตาม
โครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การ
ได้ผลหรือผลที่เกิดขึ ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือ
มากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควรคำนงึถึง 
(๑)มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการ
ดำเนินการตามโครงการ (๒) วัดและประเมินผลระดับของ
ความสำเร็จได้ (๓) ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนินงานอย่างชัดเจน
และเฉพาะเจาะจงมากที่สุดและสามารถปฏิบัติได้ (๔) เป็น
เหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (๕) ส่งผลต่อการบ่ง
บอกเวลาได้  

(๕)   

รวมคะแนน 100  
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3.แบบรายงานผลการดำเนินโครงการ 

 ยุทธศาสตร์ที่...................................................... 

ยุทธศาสตร์/แผนงาน/โครงการ ดำเนนิ 
การ 
แล้ว 
เสร็จ 

อยู ่
ระหว่าง 
ดำเนนิ 
การ 

ยัง 
ไม่ได ้

ดำเนนิ 
การ 

ห้วงการ 
ดำเนนิการ 
ตามแผน 

งบประมาณ 
ตั้งไว้ 

งบประมาณ 
เบิกจ่าย 

แผนงาน....................................... 
งาน.............................................. 

      

1......................................................       
2......................................................       
แผนงาน....................................... 
งาน.............................................. 

      

1......................................................       
2......................................................       

ยุทธศาสตร์ที่............  จำนวน ..........  โครงการ 
ดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน ..........  โครงการ 
อยู่ระหว่างดำเนินการ จำนวน ..........  โครงการ 
ยังไม่ได้ดำเนินการ  จำนวน ..........  โครงการ 
งบประมาณขององค์การบริหารสว่นตำบลนาโคก   จำนวน  ....................... บาท 
งบประมาณเบิกจ่าย     จำนวน  ...................... บาท 
งบประมาณคงเหลือ     จำนวน  ...................... บาท 
ยุทธศาสตร์ที่...................................................... 

ยุทธศาสตร์/แผนงาน/โครงการ ดำเนนิ 
การ 
แล้ว 
เสร็จ 

อยู ่
ระหว่าง 
ดำเนนิ 
การ 

ยัง 
ไม่ได ้

ดำเนนิ 
การ 

ห้วงการ 
ดำเนนิการ 
ตามแผน 

งบประมาณ 
ตั้งไว้ 

งบประมาณ 
เบิกจ่าย 

แผนงาน....................................... 
งาน.............................................. 

      

1......................................................       
2......................................................       
แผนงาน....................................... 
งาน.............................................. 

      

1......................................................       
2......................................................       

ยุทธศาสตร์ที่............  จำนวน ..........  โครงการ 
ดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน ..........  โครงการ 
อยู่ระหว่างดำเนินการ จำนวน ..........  โครงการ 
ยังไม่ได้ดำเนินการ  จำนวน ..........  โครงการ 
งบประมาณขององค์การบริหารสว่นตำบลนาโคก   จำนวน  ....................... บาท 
งบประมาณเบิกจ่าย     จำนวน  ...................... บาท 
งบประมาณคงเหลือ     จำนวน  ...................... บาท 
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ส่วนที่ 3 

ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 

1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 
  ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก  เมื่อวันที่ 10 มีนาคม  2566 
เป็นดังนี้ 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์การบริหารส่วนตำบล
นาโคก  

20 18 19.00 

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 10.5 14.00 

3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย      65 60.5 60.50 

 3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       10 9.5 9.50 

 3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโคกในเขตจังหวัด       10 9.5 9.50 

 3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด  10 9.5 9.50 

 3.4 วิสัยทัศน์       5 4 4.00 

 3.5 กลยุทธ์        5 5 5.00 

 3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์       5 5 5.00 

 3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์       5 5 5.00 

 3.8 แผนงาน       5 5 5.00 

 3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม       5 4 4.00 

 3.10 ผลผลิต/โครงการ 5 4 4.00 

รวมคะแนน  100 89 89 
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1.2  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
          รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโคกในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ร้อยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื ้นฐาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

20    

 1.1 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้ง
ของหมู ่บ ้าน/ชุมชน/ตำบล ล ักษณะภูมิ
ประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  
ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ 
ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขต
การปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ 

2 2 10  

1.2 ข้อม ูลเก ี ่ยวกับด ้านการเม ือง/การ
ปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  
ฯลฯ ประชากร เช่น  ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวน
ประชากร และช่วงอายุและจำนวนประชากร 
ฯลฯ 

2 2 10  

1.3 ข้อมูลเกี ่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น 
การศึกษา สาธารณสุข  อาชญากรรม ยา
เสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ  

2 2 10  

1.4 ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น 
การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา  
โทรศัพท์ ฯลฯ 

2 2 10  

1.5 ข้อมูลเกี ่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น 
การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ การ
บริการ การท่องเที ่ยว อุตสาหกรรม การ
พาณิชย์/กลุ ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ และ
เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตร
และแหล่งน้ำ) 

2 2 10  

1.6 ข ้อม ูลเก ี ่ยวก ับศาสนา ประเพณี  
วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา ประเพณี
และงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษา
ถิ ่น สินค้าพื ้นเมืองและของที ่ระลึก ฯลฯ 
และอื่น ๆ 

3 2.5 12.5  
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ร้อยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 1.7 ข้อมลูเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น 
น้ำ ป่าไม้ ภเูขา คุณภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

2 1.5 7.5  
 

1.8 การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการ
จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล 
จปฐ. 

2 1 5  

1.9 การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ 
วิธีการ และการดำเนินการประชุมประชาคม
ท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด  ร่วมทำ 
ร ่ วมต ัดส ินใจ ร ่ วมตรวจสอบ ร ่ วมรับ
ประโยชน์ ร ่วมแก้ป ัญหา ปรึกษาหารือ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ปัญหาสำหรับการ
พัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลนาโคก 

3 3 15  

รวม 20 18 90  
   
  สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์การ
บริหารส่วนตำบลนาโคก 
  พบว่าข้อมูลสภาพทั่วไปมีความครอบคลุม  ครบถ้วน  ทั้งข้อมูลด้านกายภาพ  ภูมิศาสตร์ต่าง ๆ  
การเมืองการปกครอง  สภาพสังคม   บริการพื้นฐานในพ้ืนที่  ระบบเศรษฐกิจ  ศาสนาและวัฒนธรรม            
ทรัพยากรธรรมชาติ และฐานข้อมูลที่สำคัญอ่ืน ๆ สามารถนำมาใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ 
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1.3     การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15    
 2.1 การวิเคราะห์ที ่ครอบคลุมความเชื ่อมโยง 

ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก
ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาโคก นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น 
รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 
ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ 
Thailand 4.0  

2 2 13.33  

2.2 การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผัง
เมืองเฉพาะและการบังคับใช้ ผลของการบังคับ
ใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

1 0.5 3.33  

2.3 การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน 
ก า ร ศ ึ ก ษ า  ส า ธ า ร ณ ส ุ ข  ค ว า ม ย า ก จ น 
อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  เทคโนโลยี จารตี 
ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

2 1.5 10  

2.4 การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้าน
รายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ 
กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่าง ๆ 
สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็น
ต้น 

2 1.5 10  

2.5 การวิเคราะห์สิ ่งแวดล้อม พื ้นที ่ส ีเขียว 
ธรรมชาติต่าง ๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการ
หร ือส ิ ่ งท ี ่ เก ิดข ึ ้น การประด ิษฐ ์ท ี ่ม ีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

2 1 6.66  

 2.6 ผลการว ิ เคราะห ์ศ ักยภาพเพ ื ่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการ
พัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT 
Analysis ที ่อาจส่งผลต่อการดำเนินงานได้แก่ S-
Strength (จ ุดแข ็ง) W-Weakness (จ ุดอ ่อน) O-
Opportunity (โอกาส) และ T-Threat (อุปสรรค) 

2 2 13.33  
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 2.7 สรุปประเด็นปัญหาและความต้องการของ
ประชาชนเชิงพื้นที่ มีการนำเสนอปัญหา ค้นหา
สาเหตุของปัญหาหรือสมมุติฐานของปัญหา แนว
ทางการแก้ไขปัญหาหรือวิธีการแก้ไขปัญหา การ
กำหนดวัตถุประสงค์เพื่อแก้ไขปัญหา 

2 2 13.33  

2.8 สรุปผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่
ไ ด ้ ร ั บ  และการ เบ ิ กจ ่ ายงบประมาณ ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561-2565 เช่น สรุป
สถานการณ์การพัฒนา การตั้งงบประมาณ การ
เบิกจ่ายงบประมาณ  การประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ และ
การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาท้องถิ่น
ในเชิงคุณภาพ 

1 0 0  

2 .9  ผลท ี ่ ไ ด ้ ร ั บ จากการดำ เน ิ น ง าน ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561-2565 เช่น ผลที่
ได้รับ/ผลที่สำคัญ ผลกระทบ และสรุปปัญหา
อุปสรรคการดำเนินงานที ่ผ่านมาและแนวทางการ
แก้ไข ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 - 2565 

1 0 0  

รวม 15 10.5 70  
   
  ข้อมูลการวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพภายในองค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก ได้มีการ
นำเสนอข้อมูลต่างๆที่เก่ียวข้องไว้ไม่ครบถ้วนครบถ้วน ขาดในส่วนของผลการดำเนินงานในรอบแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2561 – 2565) แต่สามารถนำข้อมูลไปวิเคราะห์ปัญหาความต้องการในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นที่มี
ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาในระดับมหาภาคและจุลภาค 
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  1.4 ยุทธศาสตร์ 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

3 ยุทธศาสตร์ 65    
 3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบล

นาโคกสอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ ่งแวดล้อมของท้องถิ ่น ประเด็นปัญหาการ
พัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก 
และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
และThailand 4.0 

10 9.5 14.61  

3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบล
นาโคกในเขตจังหวัด สอดคล้องและเชื่อมโยงกับ
สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น 
และยุทธศาสตร์จ ังหวัด และเชื ่อมโยงหลัก
ประชาร ั ฐ  แผนย ุทธศาสตร ์ ชาต ิ  20 ปี  
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ 
Thailand 4.0 

10 9.5 14.61  

3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 

สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาต ิ  แผนการบร ิหารราชการแผ ่นดิน 
นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรฐับาล 
หลักประชารัฐ  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ 
Thailand 4.0 

10 9.5 14.61  

3.4 วิสัยทัศน์ 
วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพท่ีองค์การ
บริหารส่วนตำบลนาโคกต้องการจะเป็นหรือ
บรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับ
โอกาสและศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะของ
องค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก และสัมพันธ์
กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

5 4 6.15  

 3.5 กลยุทธ์ 

แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่
ต้องทำตามอำนาจหน้าที ่ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาโคกที่จะนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ 
หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ ่งท ี ่จะ
ดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

5 5 7.69  
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 
เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความ
สอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่ง
หมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน  

5 5 7.69  

3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 
ความมุ ่งมั ่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาโคก ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพื้นที่
จริง ท่ีจะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์ 

5 5 7.69  

3.8 แผนงาน 

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต 
กำหนดจุดม ุ ่งหมายในเร ื ่องใดเร ื ่องหนึ ่งหรือ
แผนงานที ่ เก ิดจากเป้าประสงค์ ต ัวชี ้ว ัด ค่า
เป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร ์และ
ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโคกที่
มีความชัดเจน นำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยระบุแผนงาน
และความเชื่อมโยงดังกล่าว 

5 5 7.69  
 

 3.9 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่น
ที่เกิดผลผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบ ับท ี ่  12  Thailand4.0 แผนพัฒนาภาค/
แผนพัฒนากล ุ ่มจ ังหว ัด/แผนพัฒนาจ ังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วน
ตำบลนาโคกในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก 

5 4 6.15  

 3.10 ผลผลิต/โครงการ 
ผลผลิต/โครงการ เป็นผลผลิตที่เป็นชุดหรือเป็น
โครงการที่เป็นชุด กลุ่มหรืออันหนึ่งอันเดียวกัน 
ลักษณะเดียวกัน เป็นต้น เพื่อนำไปสู่การจัดทำ
โครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่น
อย่างถูกต้องและครบถ้วน 

5 4 6.15  

 รวม 65 60.5 93.07  
  สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของยุทธศาสตร์ 
  จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก มีความสัมพันธ์กับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 
20  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12  ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด/จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสมุทรสาคร 
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2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 

  ผลการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก เมื่อวันที่ 10 มีนาคม 2566  เป็นดังนี้ 
 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9 9.00 

2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 9 9.00 

3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 9 9.00 

4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 8 8.00 

5 โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60 57 57.00 

 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 5  

 5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 5  

 5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง  

5 5  

 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี  5 4  

 5.5 เป ้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   

5 4  

 5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5 3  

 5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  5 5  

 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้
ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ  

5 4  

 5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ)   

5 5  

 5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  5 5  

 5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และ
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

5 5  

 5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  5 5  

รวมคะแนน  100 92 92.00 
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2.2  การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
  รายละเอียดการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโคกในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 
 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ร้อยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก (ใช้การวิเคราะห์ 
SWOT Analysis/ Demand ( Demand 
Analysis) / Global Demand แ ล ะ 
Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่
มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย
การวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม 
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

10 9 90.00 มีการวิเคราะห์ SWOT 
ครอบคลมุ 

รวม 10 9 90.00  

   
2.3   การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ ่นไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
2.1 การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่าง ๆ เพื่อ
นำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัดจำนวน
โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ก็ค ือผลผลิต
นั่นเองว่าเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่
จำนวนที ่ดำเนินการจริงตามที ่ได ้กำหนดไว้
เท่าไหร่ จำนวนที ่ไม่สามารถดำเนินการได้มี
จำนวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตามหลัก
ประส ิทธ ิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ท่ีได้กำหนดไว้ 

10 
 

5 

 
 

5 

 
 

50.00 

 

2.2 วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) 
โ ค ร งก า รท ี ่ ด ำ เ น ิ นก า ร ใน  เ ช ิ ง ป ร ิ ม าณ 
(Quantitative) 

5 4 40.00  

รวม 10 90 90.00  

 
 
 
 



รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา อบต.นาโคก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 คร้ังท่ี 1 (เดือนตุลาคม2565-มีนาคม2566) 32 

 

2.4 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการ
ติดตามและ

ประเมินผลแผน 
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ ่นไป

ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
3.1 การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิง
คุณภาพคือการนำเอาเทคนิคต่าง ๆ มาใช้เพื่อวัดว่า
ภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการใน
พื้นที่น้ัน ๆ  ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่
และเป็นไปตามอำนาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชนพึง
พอใจหรือไม่ สิ ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การดำเนินการ  
ต่างๆ  มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร 
สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไป
ตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติ
ราชการที ่บรรล ุว ัตถ ุประสงค์และเป้าหมายของ
แผนการปฏิบ ัต ิราชการตามที ่ได ้ร ับงบประมาณ        
มาดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วน
ราชการหรือหน่วยงาน 

10 
 

5 

 
 

5 

 
 

50 

 

3.2 วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ ่งท ี ่กระทบ ( Impact) 
โครงการที่ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

5 4 40  

รวม 10 9 90.00  
  
2.5  แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา  
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการ
ติดตามและ

ประเมินผลแผน 
4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 

4.1 วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่าง ๆ มี
ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลนาโคกในมิตติ่าง ๆ จนนำไปสู่การจดัทำโครงการ
พัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT Analysis/Demand  
(Demand Analysis) / Global Demand/Trend 
หรือหลักการบูรณาการ(Integration) กับองค์การ
บริหารส่วนตำบลนาโคกทีม่ีพื้นท่ีตดิต่อกัน 

10 
5 

8 
5 

80.00 
50.00 

 

4.2  วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่าง ๆ  ที่สอดคล้อง
กับการแก้ไขปัญหาความยากจน   หลักประชารัฐ และหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และโดยเฉพาะเศรษฐกิจพอเพียง
ท้องถิ่น  (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) (Local  Sufficiency  
Economy  Plan : LSEP) 

5 3 30.00  

รวม 10 8 80.00  
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 2.6 โครงการพัฒนา 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละ
ของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการ
ติดตามและ

ประเมินผลแผน 
5 โครงการพัฒนา 60    
 5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ 

เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโคกและ
ดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลนาโคกที ่กำหนดไว้ ช่ือ
โครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่าน
แล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต 

5 5 8.33  

5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 
มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้อง
กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของ
โครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการ
ดำเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความ
เป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

5 5 8.33  

5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจน
นำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 
สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไป
ให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน  สามารถระบุจำนวนเท่าไร  
กล ุ ่ ม เ ป ้ า หม ายค ื ออะ ไ ร  ม ี ผ ลผล ิ ต อย ่ า ง ไ ร 
กลุ ่มเป้าหมาย  พื ้นที ่ดำเนินงาน และระยะเวลา
ดำเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำที่ไหน  
เร ิ ่มต ้นในช่วงเวลาใดและจบลงเม ื ่อไร  ใครคือ
กลุ ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ ่มเป้าหมายมี
หลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมาย
หลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง 

5 5 8.33  

 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ป ี
โครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง (2) 
การสร้างความสามารถในการแข่งขัน (3) การพัฒนา
และเสริมสร้างศักยภาพคน (4) การสร้างโอกาสความ
เสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (5) การสร้าง
การเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
(6) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ เพื่อให้เกิดความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 

5 5 8.33  
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละ
ของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการ
ติดตามและ

ประเมินผลแผน 
 5.5 เป ้าหมาย (ผลผล ิตของโครงการ) ม ีความ

สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา (3) 
ยึดวิส ัยทัศน์ภายใต้ย ุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (4) ยึด
เป้าหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการ
นำไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปีที่
ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้
แนวทางการพัฒนา (1) การยกระดับศักยภาพการแข่งขัน
และการหลดุพ้นกับดักรายไดป้านกลางสูร่ายได้สงู (2) การ
พัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อ
สร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (3) การลดความเหลื่อม
ล้ำทางสังคม (4)  การรองรับการเชื ่อมโยงภูมิภาคและ
ความเป็นเมือง (5) การสร้างความเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (6) การ
บริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 
 

5 5 8.33  

 5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 
โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยน
โครงสร้างเศรษฐกิจ ไปสู่ Value–Based Economy 
หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม ทำน้อย ได้
มาก เช่น (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ 
ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อน
ประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วย
เทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์ และนวัตกรรม (3) 
เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้า ไปสู่การเน้น
ภาคบริการมากขึ้น รวมถึงโครงการที ่เติมเต็มด้วย
วิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา แล้วต่อยอดความ
ได ้ เปร ี ยบ เช ิ ง เปร ี ยบ เท ี ยบ เช ่น  ด ้ าน เกษตร 
เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 
 

5 3 5  
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 
โครงการพัฒนาท้องถิ ่นมีความสอดคล้องกับห้วง
ระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัดที่ได้กำหนดขึ้น เพื่อ
ขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นเสมือนหนึ่งการขับเคลื่อน
การพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่ง
ออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้อง
เป็นโครงการเชื ่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้กำหนดขึ้นท่ีเป็นปัจจุบัน 

5 5 8.33  

 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการ
เสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนภายใต้
หลักประชารัฐ  
เป็นโครงการที่ดำเนินการภายใต้พื้นฐานความพอเพียงที่
ประชาชนดำเนินการเองหรือร่วมดำเนินการ เป็นโครงการ
ต่อยอดและขยายได้ เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการ
เพื่อให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความ
มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้ว ด้วยการ
พัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และเศรษฐกิจ
พอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) (LSEP) 

5 4 6.66  

 5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ)   
งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ 5 
ประการในการจัดทำโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด 
(Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) 
ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (4) ความยุติธรรม 
(Equity) (5) ความโปร่งใส (Transparency) 

5 5 8.33  

 5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธกีาร
งบประมาณ 
การประมาณการราคาเพื่อการพัฒนาต้องให้สอดคลอ้ง
กับโครงการถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของ
ราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการ
กำหนดราคาและตรวจสอบได ้ ในเช ิงประจ ักษ์                
มีความคลาดเคลื่อนไม่มากกว่าหรือไม่ต่ำกว่าร้อยละ
ห้าของการนำไปตั้งงบประมาณรายจ่ายในข้อบัญญัติ/
เทศบัญญัติ เงินสะสม หรือรายจ่ายพัฒนาที่ปรากฏใน
รูปแบบอื่น ๆ 

5 5 8.33  
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 5.11 ม ีการกำหนดต ัวช ี ้ว ัด (KPI) และ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่า
จะได้รับ 
ม ี ก า ร ก ำ ห น ด ดั ช น ี ช ี ้ ว ั ด ผ ล ง า น  (Key 
Performance Indicator : KPI) ที่สามารถวัดได้ 
(measurable) ใ ช ้ บ อ ก ป ร ะ ส ิ ท ธ ิ ผ ล 
(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ
(efficiency) ได้ เช่น การกำหนดความพึงพอใจ 
การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจากผล
ของวัตถุประสงค์ที ่ เก ิดที ่ส ิ ่งที ่ได ้ร ับ (การ
คาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) 

5 5 8.33  

5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 
ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที ่เกิดขึ ้นได้จริงจากการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่
เก ิดขึ ้นจะต้องเท่าก ับว ัตถุประสงค์หรือ
มากกว ่ าว ั ตถ ุประสงค ์  ซ ึ ่ งการ เข ี ยน
วัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง (1) มีความเปน็ไป
ได ้ และม ีความเฉพาะเจาะจง  ในการ
ดำเน ินงานตามโครงการ (2 )  ว ัดและ
ประเมินผลระดับของความสำเร็จได้ (3) 
ระบุสิ่งท่ีต้องการดำเนินงานอย่างชัดเจนและ
เฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถปฏิบัติ
ได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล  สอดคล้องกับความ
เป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

5 5 8.33  

รวม 60 57 95.00  
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3.การตดิตามและประเมินผลตามแบบตา่ง ๆ ของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
 

สรุปรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

แบบการกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  
 

คำชี้แจง  :  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยจะทำ
การประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นแล้ว 

ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ......องค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก................................................................ 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ดำเนินการ 
ไม่มีการ

ดำเนินการ 

1.  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

1.1  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพฒันาท้องถิ่น ✓  

1.2  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  

1.3  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ ✓  

1.4  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนนุการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  

1.5  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนนุการจัดทำแผนพฒันาท้องถิ่น ✓  

1.6  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นร่วมกับประชาคมท้องถิ่น และร่วมจัดทำร่าง
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

✓  

2.  การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 

2.1  มีการรวมรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมาจัดทำ
ฐานข้อมูล 

✓  

2.2  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามสี่วนร่วมในการจัดทำแผน ✓  

2.3  มีการวิเคราะห์ศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (SWOT) เพื่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

✓  

2.4  มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
สอดคล้องกับศักยภาพของท้องถิ่น 

✓  
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2.5  มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 

✓  

2.6  มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยนื ✓  

2.7  มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ✓  

2.8  มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพฒันา ✓  

2.9  มีการกำหนดยุทธศาสตรท์ี่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ✓  

2.10 มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพฒันา ✓  

2.11 มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยทุธศาสตร์ ✓  

2.12 มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมนิผลแผนยุทธศาสตร์ ✓  
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การวางแผน 
  องค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก ได้จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมี
ส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดประชุมประชาคมตำบล เพ่ือรับฟังปัญหาความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพ้ืนที่ ก่อนนำมาจัดทำโครงการ บรรจุไว้ในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ต่อไป  
 องค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) โดยได้กำหนดโครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น        
(พ.ศ.2566 – 2570) 

ยุทธศาสตร ์ 2566 2567 2568 2569 2570 
จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาการเมือง 
- การบริหาร 

7 1,173,600 7 1,936,000 6 986,000 6 986,000 6 986,000 

ย ุทธศาสตร ์ที่  2 การพ ัฒนาการ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิตประชาชน 

15 1,245,000 23 4,850,000 14 1,225,000 13 1,075,000 14 1,225,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม  

14 3,229,000 14 3,299,000 14 3,299,000 14 3,299,000 14 3,299,000 

ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ที่  4  ก า ร พั ฒ น า
โครงสรา้งพืน้ฐานและสิ่งแวดลอ้ม 

52 23,886,900 45 16,974,700 30 11,908,100 24 9,498,400 22 8,920,300 

ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ที่  5  ก า ร พั ฒ น า
เศรษฐกิจและอาชีพ 

1 20,000 1 20,000 1 20,000 1 20,000 1 20,000 

รวม 89 29,554,500 90 27,079,700 65 17,438,100 58 14,878,400 57 14,450,300 
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การจัดทำงบประมาณ 

 ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 

พ.ศ. 2566 จำนวน 60 โครงการ งบประมาณ 13,445,050.- บาท  สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้  

ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณตามข้อบัญญัติ 
การพัฒนาการเมือง – การบริหาร 6 786,000 
การพัฒนาการส่งเสริมคุณภาพชีวิตประชาชน 11 1,029,800 
การพัฒนาการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 14 2,613,550            
การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งแวดล้อม  28 8,975,700 
การพัฒนาเศรษฐกิจและอาชีพ 1 40,000 

4. รายงานผลการดำเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2566 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านการเมือง – การบริหาร 

ยุทธศาสตร์/แผนงาน/โครงการ ดำเนิน 
การ 
แล้ว 
เสร็จ 

อยู่ 
ระหว่าง 
ดำเนิน 
การ 

ยัง 
ไม่ได้ 

ดำเนิน 
การ 

ห้วงการ 
ดำเนินการ 
ตามแผน 

งบประมาณ 
ตั้งไว้ 

งบประมาณ 
เบิกจ่าย 

แผนงานบริหารทั่วไป 
1.โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการ และการเรียนรู้เพ่ือการพัฒนา
ศักยภาพ และทัศนศึกษาดูงานของ
ผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ พนักงานส่วน
ตำบล พนักงานจ้าง และผู้นำท้องถิ่น   
(ก.ค.-ก.ย.66) 

  ✓  400,000 0 

2.โครงการจัดการเลือกตั้งสมาชิกสภา
ท้องถิ่นและผู้บริหารท้องถิ่น และรณรงค์
ประชาสัมพันธ์การเลือกตั้งต่างๆ(ต.ค.65-
ก.ย.66) 

  ✓  100,000 0 

3.โครงการส่งเสริมการปฏิบัติงานตาม
บทบาทหน้าที่ของฝ่ายบริหาร ฝ่ายนิติ
บัญญัติ ฝ่ายข้าราชการประจำและการ
ป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน (เม.ย.-   
พ.ค.66) 

  ✓  16,000 0 
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4.โครงการจัดทำ/ปรับปรุงแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน(ม.ค.-ก.ย.66) 

  ✓  100,000 0 

5.โครงการปกป้องเชิดชูสถาบัน
พระมหากษัตริย์ (มิ.ย. - ก.ย.66)  

 ✓   150,000 37,010 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน  
6.โครงการประชุมประชาคมท้องถิ่น 
(ม.ค.– ก.ย.66) 

 ✓  ✓ 20,000 2,950 

ยุทธศาสตร์ที่ 1   จำนวน   6   โครงการ 

ดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน   0    โครงการ 

อยู่ระหว่างดำเนินการ จำนวน   2    โครงการ 

ยังไม่ได้ดำเนินการ จำนวน   4    โครงการ 

 

งบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก  จำนวน  786,000 บาท 

งบประมาณเบิกจ่าย     จำนวน    39,960 บาท 

งบประมาณคงเหลือ     จำนวน  746,040 บาท 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาการส่งเสริมคุณภาพชีวิตประชาชน  

ยุทธศาสตร์/แผนงาน/โครงการ ดำเนิน 
การ 
แล้ว 
เสร็จ 

อยู่ 
ระหว่าง 
ดำเนิน 
การ 

ยัง 
ไม่ได้ 

ดำเนิน 
การ 

ห้วงการ 
ดำเนิน 
การ 

ตามแผน 

งบประมาณ 
ตั้งไว้ 

งบประมาณ 
เบิกจ่าย 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
1.โครงการรณรงค์ลดอุบัติเหตุ 
ช่วงเทศกาลต่างๆ (ธ.ค.65 , เม.ย.66) 

 ✓  ✓ 20,000 9,270 

2.โครงการฝึกซ้อมดับเพลิงและอพยพหนี
ไฟในสถานศึกษา (ก.ค.-ก.ย.66) 

  ✓  30,000 0 

3.โครงการช่วยเหลือประชาชนเพื่อ
เยียวยาและฟ้ืนฟูหลังเกิดภัยให้แก่ผู้
ประสบสาธารณภัยหรือภัยพิบัติฉุกเฉิน 
ต.ค.65 - ก.ย.66)  
 

  ✓  200,000 0 



รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา อบต.นาโคก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 คร้ังท่ี 1 (เดือนตุลาคม2565-มีนาคม2566) 42 

 

แผนงานงบกลาง 
4.โครงการส่งเสริมความรู้และวิถีชีวิตแก่
ชุมชนตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
(พ.ค.66)  

  ✓  30,000 0 

5.โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษ  
สุนัขบ้า (เม.ย. - ก.ค. 66) 

  ✓  50,000 0 

6.โครงการป้องกันโรคไข้เลือดออก (พ.ค.-
ส.ค.66) 

  ✓  50,000 0 

7.โครงการป้องกันและระงับโรคติดต่อ 
(พ.ย.65-ก.ย.66)  

  ✓  100,000 0 

8.โครงการสาธารณสุขตามพระราชดำริ 
(ต.ค.65-ก.ย.66)  

  ✓  120,000 0 

9.โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัขบ้าตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนาง
เธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์อัครราช
กุมารี กรมพระรศรีสวางควัฒน วรขัตติย
ราชนารี (ต.ค.65 - ก.ย.66) 

  ✓  29,800 0 

10.โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านการ
ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต (ต.ค.65 - 
ก.ย.66)  

  ✓  200,000 0 

11.โครงการช่วยเหลือเกษตรกรผู้มีรายได้
น้อย (ต.ค.65-ก.ย.66)  

  ✓  200,000 0 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 2   จำนวน   11   โครงการ 

ดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน   0    โครงการ 

อยู่ระหว่างดำเนินการ จำนวน   1    โครงการ 

ยังไม่ได้ดำเนินการ จำนวน  10    โครงการ 

 

งบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก  จำนวน  1,029,800        บาท 

งบประมาณเบิกจ่าย     จำนวน                 9,270        บาท 

งบประมาณคงเหลือ     จำนวน  1,020,530         บาท 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

ยุทธศาสตร์/แผนงาน/โครงการ ดำเนิน 
การ 
แล้ว 
เสร็จ 

อยู ่
ระหว่าง 
ดำเนิน 
การ 

ยัง 
ไม่ได้ 

ดำเนิน 
การ 

ห้วงการ 
ดำเนินการ 
ตามแผน 

งบประมาณ 
ต้ังไว้ 

งบประมาณ 
เบิกจ่าย 

แผนงานการศึกษา 
1.โครงการอาหารเสริม (นม) โรงเรียน
สังกัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ) (ต.ค.
65 – ก.ย.66) 

 ✓  ✓ 505,900 0 

2.โครงการอาหารเสริม(นม) ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก
(ต.ค.64 – ก.ย.65) 

 ✓  ✓ 78,600 0 

3.โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ
บริหารสถานศึกษา (ต.ค.65 - ก.ย.66) 

  ✓  239,250 0 

4.โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 
(ธ.ค.65 – ก.พ.66) 

✓   ✓ 30,000 29,998 

5.โครงการกีฬาดีมีพลัง(ต.ค.65–พ.ค.66)   ✓  20,000 0 
6.โครงการเกษตรอินทรีย์(ต.ค.65–ก.ย.66)   ✓  5,000 0 
7.โครงการเปิดโลกการเรียนรู้ 
(ต.ค.65 – พ.ค.66) 

  ✓  20,000 0 

8.อุดหนุนอาหารกลางวันนักเรียน 
โรงเรียนบ้านนาโคก (นาเกลือสัมพันธ์) 
(ต.ค.65 – ก.ย.66) 

 ✓  ✓ 264,600 130,200 

9.อุดหนุนอาหารกลางวันนักเรียน
โรงเรียนวัดราษฎร์ธรรมาราม 
(ต.ค.65 – ก.ย.66) 

 ✓  ✓ 168,000 79,800 

10.อุดหนุนอาหารกลางวันนักเรียน
โรงเรียนวัดปัจจันตาราม(ต.ค.65 – ก.ย.66) 

 ✓  ✓ 718,200 359,100 

11.อุดหนุนค่าจัดจ้างครูจ้างสอนโรงเรียน
บ้านนาโคก (นาเกลือสัมพันธ์)(ต.ค. –ธ.ค.65) 

✓   ✓ 178,000 178,000 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม (ต่อ) 

ยุทธศาสตร์/แผนงาน/โครงการ ดำเนิน 
การ 
แล้ว 
เสร็จ 

อยู ่
ระหว่าง 
ดำเนิน 
การ 

ยัง 
ไม่ได้ 

ดำเนิน 
การ 

ห้วงการ 
ดำเนินการ 
ตามแผน 

งบประมาณ 
ต้ังไว้ 

งบประมาณ 
เบิกจ่าย 

แผนงานการศึกษา 
12.อุดหนุนค่าจัดจ้างครูจ้างสอนโรงเรียน
วัดราษฎร์ธรรมาราม(ต.ค. – ธ.ค.65) 

✓   ✓ 178,000 178,000 

13.อุดหนุนค่าจัดจ้างครูจ้างสอนโรงเรียน
วัดปัจจันตาราม(ต.ค. – ธ.ค.65 ) 

✓   ✓ 178,000 178,000 

แผนงานศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
14.โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการจัด
กิจกรรมงานประเพณีทางศาสนา และ
วัฒนธรรม(มี.ค. –พ.ค.66) 

 ✓  ✓ 30,000 0 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3   จำนวน       14    โครงการ 

ดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน        4    โครงการ 

อยู่ระหว่างดำเนินการ จำนวน        6    โครงการ 

ยังไม่ได้ดำเนินการ จำนวน        4    โครงการ 

 

งบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก  จำนวน  2,613,550           บาท 

งบประมาณเบิกจ่าย     จำนวน  1,133,098           บาท 

งบประมาณคงเหลือ     จำนวน           1,480,452           บาท 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์/แผนงาน/โครงการ ดำเนิน 
การ 
แล้ว 
เสร็จ 

อยู่ 
ระหว่าง 
ดำเนิน 
การ 

ยัง 
ไม่ได้ 

ดำเนิน 
การ 

ห้วงการ 
ดำเนินการ 
ตามแผน 

งบประมาณ 
ตั้งไว้ 

งบประมาณ 
เบิกจ่าย 

แผนงานเคหะและชุมชน 
1.โครงการขุดลอกรางระบายน้ำ คสล.
ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 2และหมู่ที่ 3 
(เม.ย.–ก.ย.66) 

  ✓  162,000 0 

2.โครงการขุดลอกบ่อพักและท่อ คสล.
ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 3  (เม.ย.–ก.ย.66) 

  ✓  129,000  

3.โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ำ หมู่ที่ 1  
(ธ.ค.65-เม.ย.66)  

  ✓  79,000  

4.โครงการกำจัดขยะมูลฝอยในเขตพ้ืนที่
ตำบลนาโคก (ต.ค.65 – ก.ย.66)  

 ✓  ✓ 800,000 172,991.25 

5.โครงการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์รองรับขยะ 
(พ.ย.65 – ก.ย.66) 

 ✓  ✓ 100,000 68,480 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

6.โครงการติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างถนนสาย
ทางเข้าวัดไร่ไทรทอง หมู่ที่ 1(พ.ย.65 – 
เม.ย.66) 

  ✓  479,800 0 

7.โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์
ติกสายเข้าวัดไร่ไทรทอง หมู่ที่ 1 (พ.ย.65 
– เม.ย.66) 

  ✓  347,000 0 

8.โครงการติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างถนนสาย
เลียบคลองเขตเมือง หมู่ที่ 2 (พ.ย.65 -
เม.ย.66) 

  ✓  479,800 0 

9.โครงการเสริมถนนลาดยางแอสฟัลท์ติก
เข้าหมู่บ้าน หมู่ที่ 4 (เม.ย. - ก.ย.66) 

  ✓  225,600 0 

10.โครงการยกระดับทางเดินเท้าเข้า
หมู่บ้าน หมู่ที่ 4 (พ.ย.65 - เม.ย.66)  

  ✓  19,000 0 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งแวดล้อม (ต่อ) 

ยุทธศาสตร์/แผนงาน/โครงการ ดำเนิน 
การ 
แล้ว 
เสร็จ 

อยู่ 
ระหว่าง 
ดำเนิน 
การ 

ยัง 
ไม่ได้ 

ดำเนิน 
การ 

ห้วงการ 
ดำเนินการ 
ตามแผน 

งบประมาณ 
ตั้งไว้ 

งบประมาณ 
เบิกจ่าย 

11.โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์
ติกเข้าหมู่บ้านสายเลียบคลองเขตเมือง หมู่ที่ 
5 (พ.ย.65 – เม.ย.66)  

  ✓  102,000 0 

12.โครงการก่อสร้างเสริมถนนลาดยางแอส
ฟัลท์ติกสายบา้นสนุัขหอน หมู่ที่ 6 (พ.ย. 65 
- เม.ย.66)  

  ✓  473,000 0 

13.โครงการก่อสร้างเข่ือนป้องกันตลิ่งพงั
เลียบคลองราชเดชะ หมู่ที่ 6(เม.ย.–ก.ย.66) 

  ✓  497,000 0 

14.โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์
ติกเข้าหมู่บ้านซอยทองมาก หมูท่ี่ 6 (พ.ย.65 
– เม.ย.66) 

  ✓  389,700 0 

15.โครงการยกระดับลานอเนกประสงค์   
หมู่ที่ 4 (พ.ย.65 – เม.ย.66)  

  ✓  139,000 0 

16.โครงการติดตั้งไฟฟ้าส่องสวา่งเลียบคลอง
สายเมน หมู่ที่ 4 (พ.ย.65 – เม.ย.66) 

  ✓  479,800 0 

17.โครงการติดตั้งไฟฟ้าส่องสวา่งเลียบคลอง
สายเมน หมู่ที่ 5 (พ.ย.65 – เม.ย.66) 

  ✓  479,800 0 

18.โครงการติดตั้งไฟฟ้าส่องสวา่งเลียบคลอง
เขตเมือง หมู่ที่ 6 (พ.ย.65 – เม.ย.66) 

  ✓  479,800 0 

19.โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์
ติก สายเลียบคลองสุนัขหอน หมู่ที่ 1 (พ.ย.
65-เม.ย.66) 

  ✓  233,800 0 

20.โครงการก่อสร้างเสริมถนนลาดยางแอส
ฟัลท์ติกเข้าหมู่บ้านสายไปสะพาน คสล.ข้าม
คลองนิคม2 หมู่ที่ 1 (พ.ย.65-เม.ย.66) 

  ✓  441,900 0 

21.โครงการก่อสร้างเสริมถนนลาดยางแอส
ฟัลท์ติกสายเลียบทางรถไฟบ้านแหลม - แม่
กลอง หมู่ที่ 3  (พ.ย.65-เม.ย.66) 

  ✓  498,700 0 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งแวดล้อม (ต่อ) 

ยุทธศาสตร์/แผนงาน/โครงการ ดำเนิน 
การ 
แล้ว 
เสร็จ 

อยู่ 
ระหว่าง 
ดำเนิน 
การ 

ยัง 
ไม่ได้ 

ดำเนิน 
การ 

ห้วงการ 
ดำเนินการ 
ตามแผน 

งบประมาณ 
ตั้งไว้ 

งบประมาณ 
เบิกจ่าย 

22.โครงการวางท่อประปาเลียบถนนสาย
คลองปู่มาก หมู่ที่ 3 (พ.ย.65-เม.ย.66) 

  ✓  498,700 0 

23.โครงการก่อสร้างกำแพงเพื่อป้องกันคลื่น
ทะเล หมู่ที่ 4 (เม.ย.– ก.ย.66)  

  ✓  116,000 0 

24.โครงการติดตั้งไฟฟ้าส่องสวา่งถนนสาย
เลียบคลองรางจนัทร์ หมู่ที่ 4 (พ.ย. 65 - 
เม.ย.66)  

  ✓  479,800 0 

25.โครงการติดตั้งไฟฟ้าส่องสวา่ง หมู่ที่ 4 
(พ.ย.65–เม.ย.66) 

  ✓  239,900 0 

26.โครงการยกระดับถนนและขยาย
ถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกเลียบคลองนิคม 2  
หมู่ที่ 5 (เม.ย. – ก.ย.66) 

  ✓  495,600 0 

27.โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในเขต
พื้นที่ตำบลนาโคก  (ต.ค.65 – ก.ย.66)  

 ✓  ✓ 100,000 0 

28.โครงการบริหารจัดการถนนพระราม2 ใน
เขตตำบลนาโคกอย่างมสี่วนร่วม (ต.ค.65 – 
ก.ย.66) 

  ✓  10,000 0 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 5   จำนวน   28  โครงการ 

ดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน    0  โครงการ 

อยู่ระหว่างดำเนินการ จำนวน    3  โครงการ 

ยังไม่ได้ดำเนินการ จำนวน  25  โครงการ 

 

งบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก  จำนวน  8,975,700 บาท 

งบประมาณเบิกจ่าย     จำนวน    241,471.25 บาท 

งบประมาณคงเหลือ     จำนวน  8,734,228.75 บาท 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์/แผนงาน/โครงการ ดำเนิน 
การ 
แล้ว 
เสร็จ 

อยู่ 
ระหว่าง 
ดำเนิน 
การ 

ยัง 
ไม่ได้ 

ดำเนิน 
การ 

ห้วงการ 
ดำเนินการ 
ตามแผน 

 

งบประมาณ 
ตั้งไว้ 

งบประมาณ 
เบิกจ่าย 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน       
1.โครงการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพให้กับ
ประชาชนในพื้นท่ีตำบลนาโคก (ม.ค.66)  

✓   ✓ 40,000 25,750 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6   จำนวน   1   โครงการ 

ดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน   1    โครงการ 

อยู่ระหว่างดำเนินการ จำนวน   -    โครงการ 

ยังไม่ได้ดำเนินการ จำนวน   1   โครงการ 

 

งบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก  จำนวน  40,000   บาท 

งบประมาณเบิกจ่าย     จำนวน  25,750    บาท 

งบประมาณคงเหลือ     จำนวน  14,250    บาท 
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ติดตามโครงการกันเงินงบประมาณจากปี พ.ศ.2565 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาการเมือง - การบริหาร 

ยุทธศาสตร์/แนวทาง/โครงการ ดำเนิน 
การ 
แล้ว 
เสร็จ 

อยู่ 
ระหว่าง 
ดำเนิน 
การ 

ยัง 
ไม่ได้ 

ดำเนิน 
การ 

ห้วงการ 
ดำเนินการ 
ตามแผน 

งบประมาณ 
ตั้งไว้ 

งบ 
ประมาณ 
เบิกจ่าย 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
1.โครงการปรับปรุงอาคารทีท่ำการองค์การ
บริหารส่วนตำบลนาโคก (ต.ค.-ธ.ค.65) 

  ✓  91,900 0 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริมคุณภาพชีวิตประชาชน  

ยุทธศาสตร์/แนวทาง/โครงการ ดำเนิน 
การ 
แล้ว 
เสร็จ 

อยู่ 
ระหว่าง 
ดำเนิน 
การ 

ยัง 
ไม่ได้ 

ดำเนิน 
การ 

ห้วงการ 
ดำเนินการ 
ตามแผน 

งบประมาณ 
ตั้งไว้ 

งบ 
ประมาณ 
เบิกจ่าย 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
1.โครงการยกระดับลานกีฬาประจำหมู่บา้น      
หมู่ที่ 6 (ต.ค.65-ก.ย.66) 

  ✓  469,000 0 

2.โครงการยกระดับลานกีฬาประจำหมู่บา้น 
หมู่ที่ 4 (ต.ค.65 - ก.ย.66)  

  ✓  489,900 0 

3.โครงการยกระดับลานออกกำลังกายประจำ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 3 (ต.ค.65-ก.ย.66)  

  ✓  429,800 0 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  

ยุทธศาสตร์/แนวทาง/โครงการ ดำเนิน 
การ 
แล้ว 
เสร็จ 

อยู่ 
ระหว่าง 
ดำเนิน 
การ 

ยัง 
ไม่ได้ 

ดำเนิน 
การ 

ห้วงการ 
ดำเนินการ 
ตามแผน 

งบประมาณ 
ตั้งไว้ 

งบ 
ประมาณ 
เบิกจ่าย 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
1.โครงการก่อสร้างหลังคาโรงคลุมเหล็ก (ม.ค.-
ก.ย.66) 

  ✓  135,800 0 

2.โครงการจัดทำปา้ยเหล็กศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก
วัดปัจจันตาราม (ม.ค. - ก.ย.66)  

  ✓  10,000 0 

3.โครงการปรับปรุงศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กวัดปัจ
จันตาราม (ม.ค.-ก.ย.66)  

  ✓  90,500 0 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งแวดล้อม  

ยุทธศาสตร์/แนวทาง/โครงการ ดำเนิน 
การ 
แล้ว 
เสร็จ 

อยู่ 
ระหว่าง 
ดำเนิน 
การ 

ยัง 
ไม่ได้ 

ดำเนิน 
การ 

ห้วงการ 
ดำเนินการ 
ตามแผน 

งบประมาณ 
ตั้งไว้ 

งบประมาณ 
เบิกจ่าย 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
1.โครงการติดตั้งไฟฟา้ส่องสวา่งถนนสาย
ทางเข้าวัดไร่ไทรทอง หมู่ที่ 1 (พ.ย.65-เม.ย.
66) 

✓   ✓ 479,800 475,080 

2.โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติก 
เข้าหมู่บ้านสายเลียบคลองเขตเมือง หมู่ที่ 2   
(พ.ย.65-เม.ย.66) 

  ✓  305,900 0 

3.โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติก 
หมู่ที่ 2  (พ.ย.65- เม.ย.66) 

  ✓  398,800 0 

4.โครงการติดตั้งไฟฟา้ส่องสวา่งถนนเลียบ
คลองปู่มาก หมู่ที่ 3 (พ.ย.65-เม.ย.66) 

✓   ✓ 239,900 237,540 

5.โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติก
เข้าหมู่บ้านและปรับปรุงรางระบายน้ำ คสล. 
หมู่ที่ 3 (เม.ย.-ก.ย.66)  

  ✓  191,000 0 

6.โครงการติดตั้งไฟฟา้ส่องสวา่งถนนเลียบ
คลองรางจันทร์ หมู่ที่ 4 (พ.ย.65 – เม.ย. 66) 

✓   ✓ 479,800 475,080 

7.โครงการยกระดับถนนและขยายถนน คสล.
เข้าหมู่บ้านชายทะเลรางจนัทร์ หมู่ที่ 4  (ต.ค.
65-มี.ค.66)  

✓   ✓ 237,500 237,500 

8.โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์
ติกสายบา้นสุนัขหอน หมู่ที่ 6 (เม.ย.-ก.ย.66) 

  ✓  473,000  

9.โครงการก่อสร้างยกระดับถนนและขยาย
ถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกเลียบคลองนิคม 2 
หมู่ที่ 5 (เม.ย.-ก.ย.66)  

  ✓  491,000  

10.โครงการก่อสร้างยกระดับถนน คสล.เข้า
หมู่บ้านสายเลียบคลองเขตเมือง หมู่ที่ 5 
(เม.ย.-ก.ย.66)  

  ✓  491,000  
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งแวดล้อม(ต่อ) 

ยุทธศาสตร์/แนวทาง/โครงการ ดำเนิน 
การ 
แล้ว 
เสร็จ 

อยู่ 
ระหว่าง 
ดำเนิน 
การ 

ยัง 
ไม่ได้ 

ดำเนิน 
การ 

ห้วงการ 
ดำเนินการ 
ตามแผน 

งบประมาณ 
ตั้งไว้ 

งบประมาณ 
เบิกจ่าย 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
11.โครงการยกระดับถนน คสล.เข้าหมู่บ้านสาย
หลังวัดราษฎร์ธรรมาราม หมู่ที่ 5 (เม.ย.-ก.ย.66) 

  ✓  298,800 0 

12.โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติก 
เข้าหมู่บ้านสายสุนัขหอน หมู่ที่ 6 (เม.ย.-ก.ย.66) 

  ✓  493,000 0 

13.โครงการก่อสร้างเขือ่นเพือ่ปอ้งกันตล่ิงพงั
เลียบคลองราชเดชะ หมู่ที่ 6 (เม.ย.- ก.ย.66) 

  ✓  497,000 0 

14.โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติก
เข้าหมู่บ้านสายเทศสมบูรณ์ หมู่ที่ 1 (พ.ย.65-
เม.ย.66) 

  ✓  495,700 0 

15.โครงการเสริมถนนหินคลุกทางสาธารณะ
ประโยชน์ หมู่ที่ 2 (พ.ย.65-เม.ย.66)  

✓   ✓ 484,600 484,600 

16.โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติก
เข้าหมู่บ้านสุนขัหอน หมู่ที่ 6 (ม.ค.– เม.ย. 66) 

  ✓  307,700 0 

17.โครงการก่อสร้างเขือ่นหินใหญ่เพื่อป้องกนั
คลื่นทะเล หมู่ที่ 4 (เม.ย.-ก.ค.66)  

  ✓  50,000 0 

18.โครงการติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างเลียบคลองเขต
เมือง หมู่ที่ 6 (เม.ย.-ก.ย.66) 

 ✓  ✓ 479,800 0 

19.โครงการปรับปรุงเขื่อนหินใหญ่เพื่อป้องกนั
น้ำท่วม หมู่ที่ 4 (เม.ย.-ก.ค.66)  

  ✓  479,000 0 

20.โครงการปรับปรุงเขื่อนหินใหญ่เพื่อป้องกนั
น้ำท่วมเลียบคลองรางจันทร์ หมู่ที่ 4 (เม.ย.-ก.ค.
66)  

  ✓  220,500 0 

21.โครงการยกระดับถนน คสล.เข้าหมู่บ้าน
ชายทะเลรางจันทร์ หมู่ที่ 4 (เม.ย.-ก.ค.66)  

  ✓  29,600 0 

22.โครงการเสริมถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกเข้า
หมู่บ้าน หมู่ที่ 2 (ม.ค.-เม.ย66) 

  ✓  121,000 0 

23.โครงการปรับปรุงเขื่อนเพื่อปอ้งกันตล่ิงพงั
เลียบคลองนิคม 2 หมู่ที่ 5 (ต.ค.65-มี.ค.66)  

✓   ✓ 335,900 334,000 
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โครงการกันเงินปีท่ีผ่านมา จำนวน      29  โครงการ 

ดำเนินการแล้วเสร็จ   จำนวน       6  โครงการ 

อยู่ระหว่างดำเนินการ   จำนวน       1   โครงการ 

ยังไม่ได้ดำเนินการ   จำนวน     22   โครงการ 

 

งบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก  จำนวน    9,797,200 บาท 

งบประมาณเบิกจ่าย     จำนวน    2,243,800 บาท 

งบประมาณคงเหลือ     จำนวน    7,553,400 บาท 

 

โครงการขยายเวลาเบิกจ่ายเงินปี 2564 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งแวดล้อม  

ยุทธศาสตร์/แนวทาง/โครงการ ดำเนิน 
การ 
แล้ว 
เสร็จ 

อยู่ 
ระหว่าง 
ดำเนิน 
การ 

ยัง 
ไม่ได้ 

ดำเนิน 
การ 

ห้วงการ 
ดำเนินการ 
ตามแผน 

งบประมาณ 
ตั้งไว้ 

งบประมาณ 
เบิกจ่าย 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
1.โครงการก่อสร้างเข่ือนเพื่อป้องกันตลิ่งพัง
เลียบคลองสาธารณะประโยชน์ หมู่ที่ 4 
(พ.ย.65-เม.ย.66)  

✓   ✓ 333,000 333,000 

2.โครงการก่อสร้างเข่ือนเพื่องป้องกันตลิ่ง
พังเลียบคลองราชเดชะ หมู่ที่ 6 (พ.ย.65-
เม.ย.66)  

✓   ✓ 493,000 493,000 

3.โครงการก่อสร้างเข่ือนหินใหญ่เพื่อป้องกัน
น้ำท่วมและตลิ่งพัง หมู่ที่ 4 (พ.ย.65-เม.ย.
66)  

✓   ✓ 413,600 413,000 

4.โครงการก่อสร้างยกระดับถนน คสล.เข้า
หมู่บ้านสายเลียบคลองเขตเมือง หมู่ที่ 5 
(พ.ย.65-เม.ย.66)  

✓   ✓ 497,000 496,000 

5.โครงการก่อสร้างยกระดับถนนและขยาย
ถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกเลียบคลองนิคม 2 
หมู่ที่ 5 (พ.ย.65-เม.ย.66)  

✓   ✓ 490,700 490,700 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งแวดล้อม (ต่อ) 

ยุทธศาสตร์/แนวทาง/โครงการ ดำเนิน 
การ 
แล้ว 
เสร็จ 

อยู่ 
ระหว่าง 
ดำเนิน 
การ 

ยัง 
ไม่ได้ 

ดำเนิน 
การ 

ห้วงการ 
ดำเนินการ 
ตามแผน 

งบประมาณ 
ตั้งไว้ 

งบประมาณ 
เบิกจ่าย 

แผนงานการเกษตร 
1.โครงการขุดลอกก้นคลองนาเกลือ หมู่ที่ 2 
(ต.ค.65-มี.ค.66)  

  ✓  476,900 0 

2.โครงการขุดลอกก้นคลองนิคม 1 หมู่ที่ 3 
(ต.ค.65-เม.ย.66)  

✓   ✓ 431,500 431,500 

3.โครงการขุดลอกก้นคลองรางจันทร์ หมู่ที่4  
(ต.ค.65-มี.ค.66)  

  ✓  286,000 0 

4.โครงการขุดลอกก้นคลองตาซ่วน หมู่ที่ 4 
(ต.ค.65-มี.ค.66)  

✓   ✓ 476,900 321,900 

 

โครงการขยายเวลาเบิกจ่ายเงิน       จำนวน  9  โครงการ 

ดำเนินการแล้วเสร็จ      จำนวน  7  โครงการ 

อยู่ระหว่างดำเนินการ               จำนวน  0  โครงการ 

ยังไม่ได้ดำเนินการ               จำนวน  2  โครงการ 

 

งบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก  จำนวน     3,898,600 บาท 

งบประมาณเบิกจ่าย     จำนวน     2,979,100 บาท 

งบประมาณคงเหลือ     จำนวน        919,500 บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา อบต.นาโคก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 คร้ังท่ี 1 (เดือนตุลาคม2565-มีนาคม2566) 54 

 

5.ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน ข้อเสนอแนะ  
 

ลำดับ วิเคราะห์ปัญหาและอุปสรรค การปรับปรุงแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 

1 ส่วนราชการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างบาง
โครงการไม่เป็นไปตามแผนการดำเนินงาน
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ควรตรวจสอบช่วงเวลาการดำเนินการที ่ได้
กำหนดไว ้ก ่อนดำเน ินการ หากไม่ตรงตาม
แผนการดำเนินงานประจำปีที่กำหนดไว้ ก่อน
ดำเน ินการจ ัดซ ื ้อจ ัดจ ้าง ควรเสนอนายก
พิจารณาอนุมัติเปลี ่ยนแปลงระยะเวลาการ
ดำเนินโครงการก่อน 

 
 
 
 
 
 


